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1、 依據與目的 

1-1 依據本校《學則》第 28 條（請假規定）、第 29 條（扣考門檻）及第 35 條第 3 

款（單學期曠課達 45 小時退學標準）辦理。 

1-2 主動關懷境外學生之生活適應與學習狀況，協助釐清缺課原因，並有效控管學

籍、居留簽證（ARC）及工作許可之法令風險。 

2、 處置與輔導流程 

2-1 主動勤缺查核：學務處生活事務中心每週定期至學務系統清查學生出缺勤數據

並公告給導師；當發現學生曠課累計達 20 節時，立即啟動輔導機制。 

2-2 跨語言關懷訪視：由導師進行約談，釐清是否涉及語言障礙、生活適應不良、

健康困境或打工等問題。 

2-3 家長聯繫：由國際處或系上國際助理聯繫海外家長或監護人說明出勤狀況。 

2-4 學習扣考警示：依本校《學則》第 29 條規定告知學生，若單一科目缺課時數達

該科全學期授課時數 1/3 者，該科將予以扣考並以零分計算。 

2-5 跨單位資源轉介：若學生有心理困境則轉介身心健康中心；學業困難者安排課

業輔導。 

2-6 工作權限告誡：明確告知學生，若因曠課致喪失學籍，勞動部核發之工作許可

證將立即失效。 

3、 追蹤管考與預警 

3-1 四週重點出席監控：啟動輔導機制後實施為期 4 週之出席率監控，並完整留存

訪談、諮商、跨國通話等會談紀錄以備查驗。 

3-2 直接告知勒退規定：依本校學則第 35 條第 3 款規定，單學期曠課累計達 45 小

時（節）者將予以退學處分。國際處須於學生曠課達 20 節時，直接明確告知學

生「曠課累計達 45 節將被勒令退學」，使其充分瞭解嚴重性。 

 



4、 核心權責分工表 

4-1 學務處生活事務中心：每週定期至學務系統清查學生出缺勤數據並公告給導

師；當國際學生曠課累積達二十節時，提供《學生曠課 20節以上追蹤輔導記錄

表》通知導師進行專案輔導訪談。 

4-2 班級導師：主責進行首次輔導訪談、了解缺課原因、填寫輔導紀錄表，並提供

課業學習關懷。 

4-3 國際事務處（國際處）：主責聯繫「國際專修部華語先修班」及「南向專班一

年級」海外家長，跨語言關懷，宣導居留及工作許可法規風險，並於退學確定

後函報教育部及內政部移民署。 

4-4 系所與系越南助理：系越南助理主責聯繫「南向專班二年級」及「國專正式升

大一（入系）」海外家長，協助導師進行語言溝通與輔導轉介。 

4-5 教務處：依規定辦理扣考。 

5、 本要點經行政會議審議通過後，陳請校長同意後公布實施，修正時亦同。 

 

 

 

 


